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Orden del dia

Verificacion del quorum.

2. Aprobacion del orden del dia.

3. Presentacion y aprobacion de la modificacion al reglamento
interno de la CIPSSA.

4. Presentacion y aprobacion del Plan de Trabajo de la CIPSSA -
2026.

5. Socializacion y validacion del documento pre CONPES de la
Politica Publica de Salud Ambiental.

6. Socializacion y aprobacion del documento “Lineamientos para la

sustitucion y gestion integral del asbesto’.
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7. Compromisos y varios.




Verificacion del
quorum

»*

‘ BOGOT/\

SECRETARIADE

AMBIENTE




1
Integrantes

1. Secretario(a) Distrital de Ambiente o su delegado, quien la presidira.
2. Secretario(a) Distrital de Gobierno o su delegado.

3. Secretario(a) Distrital de Planeacion o su delegado.

4. Secretario(a) Distrital de Desarrollo Economico o su delegado.

5. Secretario(a) de Educacion del Distrito o su delegado.

6. Secretario(a) Distrital de Salud o su delegado.

7. Secretario(a) Distrital de Movilidad o su delegado.

8. Secretario(a) Distrital del Habitat o su delegado

9. Director(a) del Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal
o su delegado.

10. Rector(a) Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas o su delegado.




Integrantes

11. Director(a) del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte o su
delegado.

12. Director(a) del Jardin Botanico Jose Celestino Mutis o su delegado.
13. Director(a) del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico o su delegado.

14. Director(a) de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial o su delegado.

15. El Director del Instituto de Desarrollo Urbano o su delegado.




Integrantes

16. El Gerente de la Empresa de Transporte del Tercer Milenio-
Transmilenio S.A., o su delegado.

17. El Director de la Unidad Administrativa Especial de Servicios
Publicos o su delegado.

18. El Gerente de la Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de
Bogota D.C, o su delegado.

19. El Presidente de la Empresa de Energia de Bogota o su delegado.




Invitados
permanentes

1. Veeduria Distrital.
2. Empresa de Acueducto y Alcantarillado

de Bogota.
3. Secretaria Distrital de Integracion

Social.
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Aprobacion del
orden del dia
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Presentaciony
aprobacion de la
modificacion al
reglamento interno de
la CIPSSA.
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3 ACUERDO No.  DE 2026

“Por medio del cual se modifica el Reglamento Interno de la Comision Intersectorial para la Proteccion,
Sostenibilidad, y salud Ambiental del Distrito Capital (CIPSSA)”

Contexto institucional y necesidad de ajuste

1. Con la expedicion del Decreto Unico Distrital 646 de 2025, mediante el cual se compild y derogé el Decreto Distrital
509 de 2025, se modifico la estructura organizacional de la Secretaria Distrital de Ambiente.

1. En el marco de dicha reorganizacion administrativa, fue suprimida la Direccion de Planeacion y Sistemas de
Informacion Ambiental (DPSIA), dependencia que ejercia la Secretaria Técnica y la Presidencia de la Comision
Intersectorial para la Proteccion, la Sostenibilidad y la Salud Ambiental del Distrito Capital - CIPSSA.

1. Debido a esta modificacion estructural, se hizo necesario ajustar la delegacion de la Presidencia y la Secretaria
Técnica de la instancia.



3 ACUERDO No.  DE 2026

“Por medio del cual se modifica el Reglamento Interno de la Comision Intersectorial para la Proteccion,
Sostenibilidad, y salud Ambiental del Distrito Capital (CIPSSA)”

Delegacion de Presidencia y Secretaria Técnica

Ajustes mediante Resolucion SDA 835 de 2026

Una vez realizada la consulta ante la Secretaria Juridica Distrital y aprobada la delegacion correspondiente, la Secretaria
Distrital de Ambiente expidio la Resolucion 835 del 26 de marzo de 2026.

Mediante esta resolucion se modificaron los articulos 3 y 4 de la Resolucion SDA 2286 de 2025, en relacion con la delegacion
de la Py ST de la CIPSSA.

Delegaciones definidas

Presidencia de la CIPSSA
Delegada en el/la Director(a) de Gestion Ambiental de la Secretaria Distrital de Ambiente.

Secretaria Técnica de la CIPSSA
Delegada en el/la Asesor(a), Codigo 105, Grado 04, del Despacho de la Secretaria Distrital de Ambiente:



3

ACUERDO No. DE 2026

“Por medio del cual se modifica el Reglamento Interno de la Comision Intersectorial para la Proteccion,
Sostenibilidad, y salud Ambiental del Distrito Capital (CIPSSA)”

Modificacion del Reglamento Interno

Modificacion del articulo 6 del Acuerdo 01 de 2019

Como consecuencia de la Resolucion SDA 835 de 2026, se ajusta el articulo 6 del Reglamento Interno de la CIPSSA,
relacionado con la organizacion de la instancia.

Presidencia
Ejercida por el/la Director(a) de Gestion Ambiental de la Secretaria Distrital de Ambiente.

Secretaria Técnica
Ejercida por el/la Asesor(a), Codigo 105, Grado 04, del Despacho de la Secretaria Distrital de Ambiente.

Objetivo del ajuste

Garantizar la continuidad operativa, administrativa y técnica de la instancia conforme a la hueva estructura organizacional de
la Secretaria Distrital de Ambiente.



Presentaciony
aprobacion del Plan de
Trabajo de la CIPSSA -

2026.

SDA - OAP
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_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Plan de trabajo

Adopcion del documento de lineamientos para la
sustitucion y gestion integral de asbesto - Acuerdo

825 de 2021

Actualizacion del Plan para la promocion y gestion !
integral de los residuos peligrosos SDA - SDS /,:

-

Formulacion del instrumento de accion publica-

Politica de Salud Ambiental 2027 - 2037 |
SDA - SDS |

__________________________________________________________________________________

Seguimiento al Plan Estrategico para la Gestion

Integral de la Calidad del Aire de Bogota - Plan Aire :
SDA - SDS

Adopcion del Programa de Agricultura Urbana
Seguimiento a las acciones relacionada con
agricultura urbana - Acuerdo 605 de 2015y Decreto |
670 de 2025 SDS -JBB



Plan de trabajo

- Seguimiento a la Politica para la Gestion de la
| Conservacion de la Biodiversidad en el Distrito
Capital.
g =~ =~~~y A SN Lo o - A . - Seguimiento a la Politica Publica Distrital de
' L Proteccion y Bienestar Animal 2014-2038
. | - Seguimiento a la Politica Publica Distrital de
i . = e e e Economia Circular
| - Seguimiento a la formulacion de la Politica
Distrital de Salud Ambiental (PDSA)

T b T O . g ek | ;' - Articulacion con la Comision Intersectorial de

| -1 Gestion de Riesgos y Cambio Climatico

| L (Seguimiento a la Politica Publica de Accién

D B Nt o S L S Yy R " 3 Climatica) SDA



Socializaciony
validacion del
documento PreCONPES
de la Politica Publica de
Salud Ambiental.




Propuesta de Mas |
estructuracion de politica
publica pre CONPES

Ambiente

Mayo 2026



Porqueé avanzar
a una nueva politica

00000
00000

Antecedentes
Politica Distrital de Salud Ambiental -PDSA

&)

1998: 2011: 2026:

Sistema de Decreto 596 Anélisis y d('a”ic‘i)igccﬁiaecj?gﬁigga Presentacion del

Vigilancia Politica Distrital de evaluacion PDSA el nuevo IAP y analisis nuevo IAP a la SDP —
Epidemiologica y Salud Ambiental 2011-2023 del ecosistema de Mayo 2026

Ambiental (SISVEA). 2011-2023. politicas relacionadas
con salud ambiental.

Contamos con aprendizajes claros y con
desafios nuevos
qgue requieren otro nivel de respuesta
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Qué se encuentra
en el documento

@ &

Situacion problematica Marco estratégico Apuesta de implementacion
e Diagnostico técnico e Objetivos * Roles sectoriales
e Determinantes ambientales e Enfoques (territorial, diferencial, + Mecanismos de articulacion

e Magnitud y afectaciones derechios, ecosistemico) + Participacion incidente

e Gobernanza multinivel

e Problema publico estructurado « Plan de accion

e |ntersectorialidad
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. Analisis del ecosistema de politicas distritales
2@ relacionadas con los problemas de la salud ambiental

O O

DESARROLLO

AMBIENTE MOVILIDAD A
ECONOMICO
e Politica Publica Distrital de Educacion e Politica Publica de la Bicicleta para el » Politica Distrital de Productividad,
Ambiental Distrito Capital Competitividad y Desarrollo
e Politica Publica Distrital de Proteccién e ‘Poltica’Publica.de Movilidad Socioeconémico de Bogota D.C.

yBEnsstachmimal Motorizada de Cero y Bajas Emisiones » Politica publica de trabajo decente y

e Politica Publica para la Gestion de la digno de Bogota D.C
Conservacion de la Biodiversidad en

el Distrito Capital.

e Politica Publica del Peatdon, en Bogota
Primero el peaton  Politica Publica de Seguridad

Alimentaria y Nutricional para Bogota
® Politica Publica de Economia Circular

e Politica Publica de Accion Climatica

e Plan Estratégico para la Gestion
Integral de la Calidad del Aire de
Bogota 2030

e Politicas de Humedales del Distrito
Capital
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Qué aprendimos de la politica anterior.

00000
00 000

LOGROS DPORTUNIDADES DE MEJORA
@ Fortalecimiento vigilancia Fragmentacion operativa
Dificultades de articulacion
/‘T] Mayor conocimiento del riesgo P
o @)
Debilidad en coordinacion intersectorial
Jn Desarrollo institucional
Limitaciones de seguimiento integral
SOR Capacidades técnicas instaladas Necesidad de fortalecer participacion
y gobernanza
/

La evaluacion evidencia capacidades instaladas relevantes,
pero también desafios estructurales que requieren
nuevos mecanismos de articulacion y gobernanza.
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Aproximacion al
p rOb le ma pl:l bli co La persistencia y agudizacion de

condiciones ambientales que
afectan la salud humana, animal y
ecosistémica en Bogota:

O0O0O0
Q000

€6 “No son fenémenos aislados.
Son expresiones de determinantes
ambientales interdependientes.” 99
T - N k' AT
cafl AN FR a0 ® O
Contaminacion * Inadecuada gestion . Exposicién a » Resistencia a los Tensionesen [ 2 La contaminacion Aguay
del aire, agua de residuos sustancias quimicas antimicrobianos electromagnéticas biodiversidad seguridad disminucion del saneamiento
y suelo sélidos peligrosas alimentaria recurso inadecuado
4 o N 22N 2 N J

Fragmentacion institucional,
la insuficiente coordinacion intersectorial

la limitada capacidad de los instrumentos existentes para responder integralmente a los determinantes
ambientales de la salud en contextos urbano-rurales con alta heterogeneidad territorial y social.

Vulneracion el derecho fundamental a un ambiente sano y compromete la calidad de vida, la equidad en
salud y la sostenibilidad de los ecosistemas que sostienen la vida en Bogota

0 @ ¥ B
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Enfoques transversales Enfoque ecosistémico

Género

© 0 0 0O O
0 0 000

La persistencia y agudizacion de
condiciones ambientales que afectan
la salud humana, animal y ecosistémica

en Bogota:

" 030 | Poblacional
E /S HUMANO & 920 ANIMAL <> (7] ECOSISTEMA

/

Territorial
Humanos @ saludables y relaciones sostenibles entre
L

La salud humana depende de ecosistemas

Derechos

territorio, ambiente y sociedad.
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2. Sectores y entidades corresponsables para la
formulacion e implementacion de la politica

8% Gobernanza multinivel e intersectorial

Sector Movilidad
Sector o
Ambiente :

120

Sector Habitat >>
Sector
Salud

SECTORES CORRESPONSABLES

e - —— - —————————

ﬂn
&

La politica requiere
corresponsabilidad
sectorial para
intervenir
determinantes
ambientales.

Sector Planeacion

Sector Gobierno
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3. Estrategia de participacion social

Comision Intersectorial para la

E&% Proteccién, la Sostenibilidad y la o Consejo Consultivo (T

Salud Ambiental del Distrito Capital = ;oo e | de Ambiente — CCA 2R
— CIPSSA

(ég o ‘ Comision Intersectorial de

* Mesa de Humedales

Mesa de Trabajo de Salud Ambiental :
Mesa de Trabajo de Residuos Peligrosos ;

* Mesa de Salud ambiental

Mesa de Educacion ambiental
Mesa de Cuencas hidrograficas

Mesa de Proteccién y
bienestar animal

Mesa de Trabajo Regional de
Calidad del Aire

Mesa de Trabajo de Agricultura Urbana

e l Consejo Distrital de Proteccion 00,
OOO

Educacion Ambiental (CIDEA) SS—— ° y Bienestar Animal
._ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
+  Unidad técnica de apoyo de la CIDEA s IMEsasd e pantos
e Academia
e Organizaciones de base comunitaria
SECRETARIA DE **
Fuente: Elaboracién propia m SALUD BOGOT’\

MAY
DE BOGOTA D.C.



" Recursos para las fases de Diagnostico y Formulacion
@S
QuO
., Fase preparatoria e Asistencia técnica Planeacion
v — Eelrero ™ unio * Propuesta para la estructuracion de la politica
de 2026 * Presentacion y aprobacion CIPSSA

e Radicacion Propuesta CONPES DC

e Marco de politica (Conceptual, juridico, técnico y administrativo)

Fase de Diagnodstico » Desarrollo Estrategia de participacion

it Levantamiento de informacion cuantitativa y cualitativa (linea de base)
Agosto — Diciembre $
dg 2026 * Inclusién de enfoques de politica publica.

¢ Definicion de puntos criticos y factores estratégicos
* Analisis de actores y grupos de interés.

Fase de Formulacion * Documento CONPES D.C. / Documento Técnico de Soporte (Decreto Distrital)

Enero - Julio e Matriz de Plan de accién (Objetivos, Resultados, Productos e Indicadores)
de 2027

Pre CONPES
(Agosto) y :
CONPES

(Noviembre)

Validacién compromisos entidades
Revisiéon Juridica DC.

Aprobacion (Alcaldia y gabinete distrital).

o ————————————————————————————————————— ———————————————————— ——————————
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G rac i as Bienestar

Secretaria Distrital de Ambiente
Secretaria Distrital de Salud
Mayo 2026




Socializacion y aprobacion
del documento
“Lineamientos para la
sustitucion y gestion

integral del asbesto”.
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Compromisos y
varios

Secretaria técnica




Gracilas
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